
Personalverrechner (m/w) 
 
Aufgrund des stetigen Wachstums unserer Kanzlei suchen wir dich als engagierten und 

zuverlässigen Personalverrechner für unseren Standort in Hartberg. 

 

 

Zu deinen Hauptaufgaben zählen: 

Die Erstellung von monatlichen Gehaltsabrechnungen, Statistiken, die An- und Abmeldungen von 

Dienstnehmern sowie die Beratung unserer Klienten bei sozial- und arbeitsrechtlichen 

Fragestellungen. Weiters übernimmst du die Korrespondenz mit den verschiedenen Behörden wie 

z.B. ÖGK und Gemeinden und bist dabei in ständigem Kontakt mit unseren Klienten.  

 

 

Das solltest du mitbringen: 

• Lohnverrechner-Prüfung (laufender Lohnverrechnungslehrgang), einschlägigen 

Schulabschluss oder mehrjährige einschlägige Berufserfahrung 

• Sehr gute EDV-Kenntnisse 

• Eine hohe Kunden- und Serviceorientierung sowie ein ausgeprägtes Zahlenverständnis  

• Einen pragmatischen und unkomplizierten Zugang zu den verschiedenen Themenstellungen, 

um unsere Klienten bestmöglich unterstützen zu können 

 

 

Was wir dir bieten: 

Für diese Position ist ein monatliches Mindestgehalt ab € 2.560,00 brutto (Vollzeit) vorgesehen. 

Abhängig von deinen Erfahrungen und Qualifikationen sind wir natürlich gerne bereit, mehr zu 

bezahlen.  

 

Darüber hinaus bieten wir flexible Arbeitszeiten, Tankgutscheine, Essensgutscheine, diverse 

Bonuszahlungen, täglich frisches Obst, Getränke und Kaffee gratis sowie ein großzügiges 

Schulungsangebot. 

 
 
Wir freuen uns auf Dich! 
 

Mag. Rein & Partner Steuerberatung GmbH/  

Hatzl Steuerberatungs GmbH 
 

 
Standort Hartberg    

8230 Hartberg, Alleegasse 13 

Tel: 03332/650 80 

E-Mail: hartberg@rein-stb.at  
 

Standort Birkfeld    

8190 Birkfeld, Oberer Markt 1 

Tel: 03174/4244 

E-Mail: office@rein-stb.at 

  
 

mailto:hartberg@rein-stb.at
mailto:office@rein-stb.at?subject=karriere.at-Bewerbung:%20Buchhalter%2Fin,%20Ref-Nr.:%20KA%20/%205830304&body=-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------%0A%0DWICHTIGER%20HINWEIS:%20Den%20vorgegebenen%20Betreff%20dieser%20E-Mail%20aus%20Gr%C3%BCnden%20der%20Nachvollziehbarkeit%20bitte%20NICHT%20entfernen!%0A%0D-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------%0A%0D%0A%0D

